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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее положение определяет порядок использования дистанционного и 

электронного обучения в ООО «Новая Парадигма» (далее – «Организация») слушателей по 

дополнительным профессиональным образовательным программам повышения 

квалификации и профессиональный переподготовки, программам профессионального 

обучения, дополнительных общеобразовательных программ, а также регулирует 

отношения участников образовательного процесса, устанавливает их права и обязанности. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Федеральным законом «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации» от 27.07.2006 № 149-

ФЗ. 

1.3. В настоящем Положении применяются следующие термины и определения: 

Электронное обучение 
(далее – «ЭО») 

Организация образовательной деятельности с применением 

содержащейся в базах данных и используемой при реализации 

образовательных программ информации и обеспечивающих 

ее обработку информационных сетей, обеспечивающих 

передачу по линиям связи указанной информации, 

взаимодействие участников образовательного процесса 

Дистанционное 

образовательные 

технологии (далее 

– «ДОТ») 

Индивидуализированный процесс передачи и усвоения 

знаний, умений, навыков и способов познавательной 

деятельности человека при опосредованном (на расстоянии) 

взаимодействий обучающихся и педагогических работников, 

созданный на основе взаимодействий обучающихся и 

педагогических работников, созданный на основе 

современных психолого-педагогических и информационно-

коммуникационных технологий. 

Электронные 

образовательные 

ресурсы (далее – 

«ЭОР») 

Материалы, представленные в электронно-цифровой форме и 

предназначенные для использования в процессе реализации 

образовательных программ 

Платформа СДО Платформа для дистанционного обучения сотрудников, 

слушателей программ, онлайн-тестирования и вебинаров, 

являющаяся собственностью Организации, расположена по 
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адресу https://v3413.upft.ru. 

Слушатель 

программы 

Физическое лицо, осваивающее дополнительную 

профессиональную программу. 

Идентификация Процедура распознавания слушателя программы по его 

уникальному идентификатору, присвоенному данному 

человеку ранее и занесенному в базу данных в момент 

регистрации в качестве легального пользователя системы. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРИМЕНЕНИЯ ДОТ И ЭО 

2.1. Основными целями применения ДОТ и ЭО являются: 

− Обеспечение доступности и непрерывности дополнительного профессионального 

образования, основанное на возможности повышения квалификации 

непосредственно по месту жительства или временного пребывания обучающихся; 

− Проведение обучения, тренингов, вебинаров, дополнительных онлайн-программ 

обучения для различных категорий слушателей. 

2.2. ДОТ и ЭО позволяет решить следующие задачи: 

− Обеспечение доступности прохождения программ независимо от режима рабочего 

дня слушателя, времени и дня недели; 

− Усиление направленности процесса обучения, интенсификация самостоятельной 

работы обучающегося; 

− Снижение затрат на проведение обучения; 

− Возможность проводить обучение значительного большего количества 

обучающихся, в том числе по договорам коллективного обучения с юридическими 

лицами; 

− Повышение качества обучения за счет применения средств информационных и 

коммуникационных технологий, видеоматериалов, тестов, ситуационных задач, 

тренировочных тестирований; 

− Открытый доступ к различным информационным ресурсам для образовательного 

процесса в любое удобное время; 

− Осуществление оперативного мониторинга качества освоения программ 

слушателями и результатов прохождения промежуточных/тренировочных и 

итоговых тестов; 
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− Разработка учебного материала с использованием новых технологий оформления 

для лучшего его усвоения. 
 

3. МОДЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ С 

ПРИМЕНЕНИЕМ ДОТ и ЭО 

3.1. В Организации реализуется заочная форма обучения по программам 

дополнительного профессионального образования, профессионального обучения, 

дополнительных общеобразовательных программ. 

3.2. Для реализации обучающих программ Организация использует систему 

дистанционного обучения (далее – «СДО»), размещенную по адресу https://v3413.upft.ru. 

3.3. Электронная идентификация личности слушателя осуществляется посредством 

авторизации на платформе СДО. Для идентификации обучающийся вводит свой логин и 

пароль, выданные ему при зачислении на обучающую программу. 

3.4. Каждый слушатель в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

(через Личный кабинет) неограниченным доступом к платформе СДО. Она обеспечивает 

возможность доступа слушателя из любого месторасположения, в котором имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ 

ДОТ И ЭО 

4.1. Участниками образовательного процесса с использованием технологий 

дистанционного и электронного обучения являются: 

− Обучающиеся (Слушатели программ); 

− Преподаватели; 

− Авторы (разработчики) дистанционных курсов; 

− Административно-управленческий персонал Организации; 

− Инженерно-технические работники Организации. 

4.2. Отношения между участниками образовательного процесса и Организацией 

регулируются соответствующими договорами и локальными актами. 

5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА С ПРИМЕНЕНИЕМ ДОТ И ЭО 

5.1. Основу учебно-методического обеспечения учебного процесса с применением ДОТ 

и ЭО по программам дополнительного профессионального образования, 
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профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным программам, 

включают в себя рабочие программы модулей, разрабатываемые в соответствии с ФГОС, 

профессиональными стандартами, квалификационными требованиями, нормативно-

правовыми актами, регламентирующими программы обучения. 

5.2. Для контроля освоения слушателями программ может применяется промежуточное 

тестирование в конце каждого раздела. Установлен его минимальный порог на уровне 70% 

правильных ответов. 

5.3. Для слушателей программ разработана инструкция по работе с обучающей 

платформой. 

5.4. После получения Организацией заявки на обучение, проверки и подписания 

документов, оплаты обучения, слушатель либо контактное лицо организации, от которой 

обучается слушатель, получает электронное письмо со ссылкой для перехода на платформу 

СДО, присвоенный логин и пароль, и приступает к освоению программы.  

5.5. Идентификация слушателей происходит с использованием технологии 

автоматической идентификации. Каждому слушателю, который проходит программу 

дополнительного профессионального образования/ профессионального обучения/ 

дополнительную общеобразовательную программу в системе дистанционного обучения, 

присваивается идентификатор (login) и пароль (password). Слушатель авторизуется в 

системе дистанционного обучения и может проходить назначенную ему программу 

обучения. 

5.6. Итоговая аттестация, проводимая в форме компьютерного тестирования, проводится 

с помощью инструментов, встроенных в платформу СДО. Процесс тестирования 

автоматизирован. При этом обеспечена автоматизированная обработка результатов 

тестирования, процедура оценивания, система документирования результатов 

тестирования, хранения результатов тестирования и персональных данных слушателей. 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

6.1. Дистанционное и электронное обучения может быть использовано для полной 

реализации программ дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения и дополнительных общеобразовательных программ. 

Применение ЭО и ДОТ отражается в описании рабочих программ и в их учебном плане. 

6.2. Предусмотрен следующий вариант организации учебного процесса с 

использованием дистанционного и электронного обучения - полностью удаленное 
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обучение, когда слушатель и преподаватель общаются через Интернет, промежуточная и 

итоговая аттестация проводятся дистанционно. 

6.3. Положительные результаты итоговой аттестации являются основанием для выдачи 

документа об образовании установленного образца. 

6.4. Технологии дистанционного и электронного обучения могут использоваться при 

проведении учебный, лабораторных и практических занятий, практик (за исключением 

производственного обучения), текущего контроля, аттестации слушателей. 

6.5. Организация проводит подготовку дистанционного курса, которая включает: 

− Разработку и утверждение рабочей учебной программы дистанционного курса, 

включение дистанционного курса в план учебных мероприятий Организации на 

соответствующий год; 

− Разработку учебно-методического комплекта дистанционного курса в соответствии 

с методическими рекомендациями; 

− Подготовку преподавателей; 

− Формирование учебных групп; 

− Формирование распивания дистанционного курса. 

6.6. Организация осуществляет доработку, актуализацию обучающих программ с целью 

обеспечения непрерывного обновления и актуальности контента на регулярной основе. 

6.7. Мониторинг и оценка качества учебного процесса с применением ДОТ и ЭО 

осуществляется путем анкетирования слушателей. На основе данных опросов 

разрабатываются рекомендации по совершенствованию дистанционного обучения в СДО. 

6.8. Слушатели дистанционных курсов в СДО обязаны систематически овладевать 

теоретическими знаниями и практическими навыками, предусмотренными учебно-

тематическим планом. Слушатели обязаны присутствовать на онлайн занятиях, 

предусмотренных расписанием дистанционного курса, выполнять все предложенные 

задания. 

6.9. После зачисления на обучение с применением ДОТ и ЭО слушателю передаются 

необходимые учебные и методические материалы, ориентированные на самостоятельное 

изучение, либо предоставляется сетевой доступ к ним. 

6.10. Учебные и методические материалы могут предоставляться слушателям в виде: 

− Электронных учебных курсов, виртуальных лабораторных практикумов, 
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компьютерных систем контроля знаний с наборами тестов, других электронных 

материалов на оптических носителях; 

− Печатных изданий; 

− Электронных ресурсов с доступом по сети Интернет. 

6.11. Возможны следующие способы передачи учебных и методических материалов: 

− Получение слушателями лично печатных изданий, электронных материалов на 

оптических и электронных носителях в Организации; 

− Передача электронных материалов по компьютерной сети; 

− Предоставление доступа к учебным и методическим ресурсам посредством сети 

«Интернет». 

6.12. Все учебные и методические материалы передаются в личное пользование 

слушателя программы без права тиражировании или передачи третьим лицам. 

7. МЕТОДИЧЕСКОЕ И ТЕХНИЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОТ И ЭО 

7.1. Организация несет ответственность за полноту содержания программам 

дополнительного профессионального образования, профессионального обучения и 

дополнительным общеобразовательным программам, соответствие ФГОС, нормативно-

правовым актам, профессиональным квалификационным требованиями. 

7.2. Методическую и консультационную поддержку по вопросам, связанным с 

содержанием дистанционных курсов, осуществляют авторы (разработчики) и 

преподаватели дистанционных курсов. 

7.3. Техническая поддержка дистанционного и электронного обучения осуществляется 

инженерно-техническим персоналом Организации. 

7.4. Используя технические возможности платформы СДО, работники  Организации 

проводят систематический анализ прохождения слушателями программ обучения с 

применением ДОТ и ЭО на предмет: 

− Активности слушателей, получивших ссылки для прохождения обучающих 

программ; 

− Успешности освоения слушателями обучающих программ; 

− Результатов промежуточных/ тренировочных/ итоговых аттестаций; 

− Вопросов и отзывов слушателей, заполненных на платформе СДО; 

− Удовлетворенности обучающихся качеством программ и процессом обучения. 
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